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ΕΦΗΜΕΡΙΣΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 


ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 847 

9 Ιουνίου 2004 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Σύσταση ελεγκτικής ομάδας για τη διενέργεια ελέγ¬ 
χου στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Οδικοί Άξο¬ 


νες, Λιμένες, Αστική Ανάπτυξη». 1 

Καθορισμός Τοποθετήσεων - Μεταθέσεων Στρατευ- 
μένων Θητείας στο Πολεμικό Ναυτικό. 2 

Επιδότηση ενοικίου έτους 2004 δικαιούχων του Οργα¬ 
νισμού Εργατικής Κατοικίας. 3 

Ορισμός Μελών της Ολομέλειας της Διοίκησης της 
Ελληνικής Παραολυμπιακής Επιτροπής. 4 


Καθιέρωση συστήματος επιφυλακών για το προσωπι¬ 
κό που θα απασχολείται στο Τμήμα Εποπτείας και 
Ελέγχου Φάσματος της Διεύθυνσης Φάσματος της 
Εθνικής Επιτροπής Τηλεπικοινωνιών και Ταχυδρο¬ 
μείων (ΕΕΤΤ). 5 

Καθιέρωση προσωρινού συστήματος βαρδιών για το 
προσωπικό που θα απασχολείται στη Διεύθυνση 
Φάσματος της Εθνικής Επιτροπής Τηλεπικοινω¬ 


νιών και Ταχυδρομείων (ΕΕΤΤ). 6 

Χορήγηση άδειας ασκήσεως επαγγέλματος Κοινωνι¬ 
κού Λειτουργού στη ν ΔΙΑΜ ΑΝΤΟ Π ΟΥΛΟΥ ΧΡΥΣΟ Υ- 
ΛΑ του Ιορδάνη και της Ρεοζίλης. 7 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας σε υπαλλήλους 
του Πνευματικού Πολιτιστικού Κέντρου του Δήμου 
Χολαργού. 8 

Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης υπαλλήλων 
του Αναπτυξιακού Συνδέσμου Δυτικής Αθήνας. 9 


Μεταφορά μιας (1) κενής οργανικής θέσης ΔΕΠ στο 
Παιδαγωγικό Τμήμα Δημοτικής Εκπαίδευσης της 
Σχολής Επιστημών της Αγωγής του Πανεπιστημίου 
Κρήτης. 10 


ΑΠΟΦΑΣΕΙ Σ 

Αριθ.970/0051 (1) 

Σύσταση ελεγκτικής ομάδας για τη διενέργεια ελέγχου 
στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Οδικοί Άξονες, Λιμέ¬ 
νες, Αστική Ανάπτυξη». 

Ο ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 17 του Ν. 2860/2000 «Δια¬ 
χείριση, παρακολούθηση και έλεγχος του Κοινοτικού 
Πλαισίου Στήριξης και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 251/τ.Α'/ 
2000 ). 

2. Την αριθμ. 14650/ΔΙΟΕ 85/17.3.2004 απόφαση για 
την ανάθεση αρμοδιοτήτων του Υπουργού Οικονομίας 
και Οικονομικών στους Υφυπουργούς (ΦΕΚ 519/τ.Β'/ 
17.3.2004). 

3. Την αριθμ. 2/27040/0022/31.7.2003 απόφαση του 
Υπουργού Οικονομίας και Οικονομικών «Καθορισμός 
αποζημίωσης των μελών των ελεγκτικών ομάδων του άρ¬ 
θρου 17 (παρ. 6 και 7) του Ν. 2860/2000». 

4. Το εγκεκριμένο πρόγραμμα ελέγχων της Επιτροπής 
Δημοσιονομικού Ελέγχου για το έτος 2004. 

5. Το υπό έγκριση ετήσιο πρόγραμμα της τεχνικής βοή¬ 
θειας της Ε.Δ.Ε.Λ., για το έτος 2004. 

6. Την ανάγκη διενέργειας ουσιαστικού ελέγχου στο 
Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Οδικοί Άξονες, Λιμένες, 
Αστική Ανάπτυξη», σε ενέργειες του Ε.Τ.Π.Α, στο πλαίσιο 
ελέγχου των προγραμμάτων του Γ Κ.Π.Σ. 

7. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις αυτής της απόφα¬ 
σης προκαλείται δαπάνη 750 Ευρώ για την αμοιβή των 
ελεγκτών, η οποία θα καλυφθεί από το πρόγραμμα της Τε¬ 
χνικής Βοήθειας της ΕΔΕΛ, αποφασίζουμε: 

1. Συνιστούμε Ελεγκτική Ομάδα για τη διενέργεια : 

α) παρακολούθησης εφαρμογής συστάσεων προηγού¬ 
μενων ελέγχων («ίοΙΙονν - υρ») στην Ειδική Υπηρεσία Δια¬ 
χείρισης του Επιχειρησιακού Προγράμματος «Οδικοί 
Άξονες, Λιμένες Αστική Ανάπτυξη», 

β) ουσιαστικού ελέγχου στην Πράξη «Ολοκλήρωση 
Τμημάτων Ιονίας Οδού ΚΠΣII», υποέργο 5 «Τεχνικός Σύμ¬ 
βουλος Ολοκλήρωσης Τμημάτων» που υλοποιείται από 
το Φορέα Ειδική Υπηρεσία Δημόσιων Έργων / Μεγάλα 
Έργα Δυτικής Ελλάδας (ΕΥΔΕ / ΜΕΔΕ) του ΥΠΕΧΩΔΕ. 

γ) ουσιαστικού ελέγχου στην Πράξη «Μετρά Αθηνών και 
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Σταθμοί Μετεπιβίβάσης», στο υποέργο 49 «Απαλλοτριώ¬ 
σεις» που υλοποιείται από το φορέα «ΑΤΤΙΚΟ ΜΕΤΡΟ ΑΕ» 

2. Μέλη της Ελεγκτικής ομάδας ορίζονται οι εξής : 

• Παναγοπούλου Αστερία, μηχανικός της 51ης Δ/νσης 
Προγραμματισμού και Ελέγχων του Γ.Λ.Κ. 

• Κουκάκης Χρήστος, υπάλληλος της 51 ης Δ/νσης Προ¬ 
γραμματισμού και Ελέγχων του Γ.Λ.Κ. 

• Σέττας Ιωάννης, υπάλληλος της ΥΔΕ/ΥΠΕΧΩΔΕ - ΓΛΚ 

Συντονιστής της ομάδας ελέγχου ορίζεται η Παναγο- 

πούλου Αστερία 

3. Ο έλεγχος θα διενεργηθεί, κατά το χρονικό διάστημα 
9-10.6.2004 και, 15-17.6.2004, σύμφωνα με το παρακάτω 
χρονοδιάγραμμα: 

• Την 9.6.2004 στην έδρα της Ειδικής Υπηρεσίας Δια¬ 
χείρισης του ΕΠ «Ο.Α.Λ.Α.Α», επί της Λεωφόρου Μεσο¬ 
γείων 109-111. 

• Την 10.6.2004 στην έδρα της ΕΥΔΕ / ΜΕΔΕ, φορέα 
υλοποίησης του έργου «Ολοκλήρωση Τμημάτων Ιονίας 
Οδού ΚΠΣII», επί της οδού Παράσχου 98-100. 

• Από 15.6.2004 έως 17.6.2004, στην έδρα της «ΑΤΤΙΚΟ 
ΜΕΤΡΟ ΑΕ», φορέα υλοποίησης του έργου «Μετρό Αθη¬ 
νών και Σταθμοί Μετεπιβίβάσης», επί της Λ. Μεσογείων 
191-193. 

4. Έργο της Ελεγκτικής Ομάδας ειδικότερα είναι: 

- η παρακολούθησης εφαρμογής συστάσεων προηγού¬ 
μενων ελέγχων («ίοΙΙονν - υρ») στην Ειδική Υπηρεσία Δια¬ 
χείρισης του Επιχειρησιακού Προγράμματος «Οδικοί 
Άξονες, Λιμένες, Αστική Ανάπτυξη», 

- Η διαπίστωση της πορείας υλοποίησης των ελεγχόμε¬ 
νων υποέργων, σύμφωνα με τις εθνικές και κοινοτικές δια¬ 
τάξεις. 

- Η πληρότητα και η νομιμότητα των δικαιολογητικών 
και λοιπών παραστατικών στοιχείων πληρωμών και 

- Η εξακρίβωση της υλοποίησης του φυσικού αντικειμέ¬ 
νου του έργου. 

5. Μετά το πέρας του ελέγχου θα συνταχθεί έκθεση με 
τα αποτελέσματα ελέγχου, σύμφωνα με την κοινή υπουρ¬ 
γική απόφαση αρ. πρωτ. 907/052/2.7.2003 (ΦΕΚ 878/ 
2.7.2003). 

6. Στα μέλη της ελεγκτικής ομάδας θα καταβληθεί η 
προβλεπόμενη αποζημίωση σύμφωνα με την υπό στοι¬ 
χείο 3 του προοιμίου απόφαση. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 4 Ιουνίου 2004 

Ο ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΠΕΤΡΟΣ ΔΟΥΚΑΣ 
-♦- 

Αρ ιθ. Φ.454/18/04/Σ1224 (2) 

Καθορισμός Τοποθετήσεων - Μεταθέσεων Στρατευμέ- 
νων Θητείας στο Πολεμικό Ναυτικό. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΕΘΝΙΚΗΣ ΑΜΥΝΑΣ 

Έχοντας υπόψη : 

α. Τις διατάξεις του Ν.2292/1995 (ΦΕΚ 35τ' Α) "Οργά¬ 
νωση και λειτουργία του Υπουργείου Εθνικής Άμυνας, δι¬ 
οίκηση και έλεγχος των Ενόπλων Δυνάμεων και άλλες δια¬ 
τάξεις". 

β. Τις διατάξεις του Ν. 1763/1988 (ΦΕΚ57τ'Α) "Στρατο¬ 
λογία των Ελλήνων" όπως τροποποιήθηκε με το Ν. 
2510/1997 (ΦΕΚ 136τ.Α'). 


γ. ΤοΣύνταγματης Ελλάδος (άρθρο4παρ. 6 και άρθρο 21). 

δ. Τη Φ. 410/47/4388/Σ. 1304//17.6.1994 απόφαση ΥΕΘΑ 
(ΦΕΚ 480τ. Β') περί "Καθορισμού τοποθετήσεων των 
στρατευ μένων στις Ένοπλες Δυνάμεις" όπως τροποποιή¬ 
θηκε με την υπ’ αριθμ. Φ.454/44/03//22.12.2003 απόφαση 
ΥΕΘΑ (ΦΕΚ 1915τ.Β') και ισχύει σήμερα. 

ε. Την εισήγηση του ΓΕΝ 

στ. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της απόφασης αυ¬ 
τής δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος του κρατικού προ¬ 
ϋπολογισμού σύμφωνα με το άρθρο 29Α παρ.2 του Ν. 
1558/1985 (ΦΕΚ 137Α), όπως προστέθηκε με το άρθρο 27 
του Ν.2081/1992 (ΦΕΚ 154Α) και αντικαταστάθηκε με το 
άρθρο 1 παρ.2 εδ.α του Ν.2496/1997 (ΦΕΚ38Α), αποφα¬ 
σίζουμε: 

Άρθρο 1 

Το εδάφιο α' της παραγράφου ιβ της Φ.410/47/ 4388/ 
17.6.1994 απόφασης Υπουργού Εθνικής Άμυνας όπως αντι- 
καταστάθηκε με την υπ’ αριθμ. Φ.454/44/03/ 22.12.2003 
απόφαση και ισχύει σήμερα τροποποιείται ως ακολούθως: 

" Όλοι οι οπλίτες μετά την εκπαίδευσή τους στο Κέντρο 
Εκπαιδεύσεως, τοποθετούνται για χρονικό διάστημα του¬ 
λάχιστον 4 μηνών σε πλοία, Ναυστάθμους καθώς και Ν. 
Υπηρεσίες-Μονάδες εκτός νομού Αττικής." 

Άρθρο 2 

Η ισχύς της αρχίζει από της δημοσίευσής της στην Εφη¬ 
μερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως 

Αθήνα, 4 Ιουνίου 2004 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΣΠΗΛΙΟΣ ΣΠΗΛΙΩΤΟΠΟΥΛΟΣ 
-♦- 

Αριθ.50233 (3) 

Επιδότηση ενοικίου έτους 2004 δικαιούχων του Οργανι¬ 
σμού Εργατικής Κατοικίας. 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ - ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 
ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του Ν. 1558/1985 (Φ.Ε.Κ. 137/Α) "Κυ¬ 
βέρνηση και Κυβερνητικά Όργανα". 

2. Τις διατάξεις του Π.Δ. 368/1999 (Φ.Ε.Κ. 163/Α') "Ορ¬ 
γανισμός του Υπουργείου Εργασίας", όπως τροποποιή¬ 
θηκαν και ισχύουν σήμερα. 

3. Την αριθ.Υ1/10.3.2004 απόφαση του Πρωθυπουργού 
(Φ.Ε.Κ. 513/Β'), "Μεταβολή τίτλων Υπουργείων και καθο¬ 
ρισμός της σειράς τάξης των Υπουργείων". 

4. Τις διατάξειςτου Ν. Δ/τος2963/1954"Περίιδρύσεως 
Αυτόνομου Οργανισμού Εργατικής Κατοικίας" (ΦΕΚ 
195Α/24.8.1954). 

5. Τις διατάξεις του Κανονισμού "Περί προϋποθέσεων 
παροχής κατοικίας και δανείων υπό του Ο.Ε.Κ." (ΦΕΚ 
661Β/14.8.1971). 

6. Τις διατάξεις του άρθρου 1 του Ν. 1849/1989 "Επέ¬ 
κταση και συμπλήρωση των στεγαστικών προγραμμάτων 
του Οργανισμού Εργατικής Κατοικίας και άλλες διατά¬ 
ξεις" (ΦΕΚ 113Α/8.5.1989). 

7. Τη διάταξη της παρ. 2 του άρθρου 33 του Ν. 
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2224/1994 "Ρύθμιση θεμάτων εργασίας, συνδικαλιστικών 
δικαιωμάτων, υγιεινής και ασφάλειας των εργαζομένων 
και οργάνωσης Υπουργείου Εργασίας και των εποπτευό¬ 
μενων από αυτό νομικών προσώπων και άλλες διατάξεις" 
(ΦΕΚ 112Α/6.7.1994). 

8. Τις διατάξεις της παραγράφου 8 του άρθρου 20 του 
Ν. 2874/2000 "Προώθηση της απασχόλησης και άλλες 
διατάξεις" (ΦΕΚ 286Α/29.12.2000). 

9. Την αριθ. 50187/18.4.2001 απόφαση του Υφυπουρ¬ 
γού Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων "Καθορισμός 
τρόπου και διαδικασίας για την διαπίστωση της ανεργίας 
των μακροχρόνια ανέργων για τη συμμετοχή στο πρό¬ 
γραμμα επιδότησης ενοικίου" (ΦΕΚ 594Β/24.5.2001). 

10. Το αριθ. 25116/2588 από 21 Απριλίου 2004 έγγραφο 
του Ο.Ε.Κ. με το οποίο μας υπέβαλε απόσπασμα πρακτι¬ 
κού της αριθ. 12/20.4.2004 συνεδριάσεως του Διοικητι¬ 
κού του Συμβουλίου. 

11. Τη διάταξη του άρθρου 22 του Ν. 2362/1995 "Περί 
Δημοσίου Λογιστικού, ελέγχου των δαπανών του Κρά¬ 
τους και άλλες διατάξεις" (ΦΕΚ 247Α/27.11.1995). 

12. Το άρθρο 29 Α του Ν. 1558/1985 (ΦΕΚ 137Α/ 
26.7.1985) που προστέθηκε με το άρθρο 27 του 
Ν.2081/1992 (ΦΕΚ 154Α/10.9.1992), την παράγραφο 2 
του άρθρου 1 του Ν.2469/1997 (ΦΕΚ38 Α/14.3.1997) και 
το γεγονός ότι από τις διατάξεις της απόφασης αυτής 
προκαλείται δαπάνη ύψους 60.000.000 € περίπου σε βά¬ 
ρος του προϋπολογισμού του Ο.Ε.Κ. έτους 2004 (ΚΑΕ 
2112) και δεν απαιτείται για την αντιμετώπισή της κρατική 
επιχορήγηση. 

13. Το αριθ. Π.Δ. 81/21.3.2002 "Συγχώνευση των Υπουρ¬ 
γείων Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών στο "Υπουρ¬ 
γείο Οικονομίας και Οικονομικών" (ΦΕΚ 57/Α/21.3.2002). 

14. Την αριθ. 14650/ Δ10Ε 85/17.3.2004 (ΦΕΚ 519/Β) 
κοινή απόφαση του Πρωθυπουργού και του Υπουργού 
Οικονομίας και Οικονομικών "Καθορισμός αρμοδιοτήτων 
των Υφυπουργών Οικονομίας και Οικονομικών", αποφα¬ 
σίζουμε: 

Καθορίζουμε τις κατηγορίες των δικαιούχων του Οργα¬ 
νισμού Εργατικής Κατοικίας (ΟΕΚ) για τη χορήγηση της 
επιδότησης ενοικίου έτους 2004, τα ποσά της επιδότησης 
και τις λοιπές προϋποθέσεις όπως παρακάτω: 

1. Η οικονομική ενίσχυση θα παρέχεται: 

α) Σε όλους τους συνταξιούχους Οργανισμών κυρίας 
ασφαλίσεως μισθωτών, που το ετήσιο καθαρό οικογενει¬ 
ακό τους εισόδημα οικονομικού έτους 2004 δεν υπερβαί¬ 
νει τα 9.900 ευρώ. 

β) Σε μεμονωμένα άτομα ηλικίας τουλάχιστον 60 ετών ή 
και σε ζευγάρια από τα οποία ο ένας από τους συζύγους 
έχει συμπληρώσει το εξηκοστό (60ο ) έτος της ηλικίας 
του, που το ετήσιο καθαρό οικογενειακό τους εισόδημα 
οικονομικού έτους 2004 δεν υπερβαίνει τα 9.900 ευρώ. 

γ) Σε νέα ζευγάρια, που τέλεσαν το γάμο τους μέσα στα 
δύο (2) τελευταία ημερολογιακά έτη πριν από την υποβο¬ 
λή της αίτησης για επιδότηση, εφόσον κανείς από τους 
δύο δεν έχει υπερβεί το 35ο έτος της ηλικίας του και το 
ετήσιο καθαρό οικογενειακό τους εισόδημα οικονομικού 
έτους 2004 δεν υπερβαίνει τα 9.900 ευρώ. 

δ) Σε δικαιούχους που το ετήσιο καθαρό οικογενειακό 
τους εισόδημα οικονομικού έτους 2004 δεν υπερβαίνει τα 
9.000 ευρώ και δεν υπάγονται σε μια απότις ανωτέρω κα¬ 
τηγορίες 

Για όλες τις ανωτέρω κατηγορίες το όριο του ανώτατου 


καθαρού οικογενειακού εισοδήματος, προσαυξάνεται 
κατά 1.600 ευρώ για κάθε προστατευόμενο παιδί. 

Ως ετήσιο οικογενειακό εισόδημα λαμβάνονται υπόψη 
τα πόσης φύσεως καθαρά εισοδήματα από οποιαδήποτε 
πηγή, όπως προκύπτουν από τη φορολογική δήλωση του 
οικονομικού έτους 2004, πλην των εφ’ άπαξ αποζημιώσε¬ 
ων λόγω απόλυσης, της αποζημίωσης από ασφαλιστική 
εταιρεία λόγω ατυχήματος, των επιδομάτων ανεργίας, 
των τόκων καταθέσεων, των επιδομάτων παραπληγίας - 
τετραπληγίας, του επιδόματος τριών παιδιών, του επιδό¬ 
ματος των τυφλών, του επιδόματος απολύτου αναπη¬ 
ρίας, του επιδόματος πολυτέκνων, του επιδόματος ενοι¬ 
κίου που έλαβαν το προηγούμενο έτος, του επιδόματος 
τοκετού, τα αναδρομικά σύνταξης του προηγούμενου 
έτους, του εισοδήματος από εκποίηση περιουσιακών 
στοιχείων προηγούμενου έτους και του ποσού του επιδό¬ 
ματος Κοινωνικής Αλληλεγγύης (ΕΚΑΣ). 

2. Το ποσό της επιδότησης καθορίζεται μηνιαίως, σε 
100 ευρώ για μεμονωμένα άτομα και έγγαμους δικαιού¬ 
χους, σε 120 ευρώ για δικαιούχους που προστατεύουν 
ένα (1) παιδί, σε 140 ευρώ για δικαιούχους που προστα¬ 
τεύουν δυο (2) παιδιά, σε 160 ευρώ για δικαιούχους που 
προστατεύουν τρία (3) παιδιά και σε 180 ευρώ για δικαι¬ 
ούχους που προστατεύουν τέσσερα (4) παιδιά, και προ¬ 
σαυξάνεται κατά 20 ευρώ για κάθε ένα(1) προστατευόμε¬ 
νο παιδί πέραν των τεσσάρων. 

3 .Το ανωτέρω ποσό της επιδότησης προσαυξάνεται κα¬ 
τά 50% ανά κατηγορία, για τους κατωτέρω δικαιούχους: 

α. Μακροχρόνια άνεργους καθώς και δικαιούχους που 
έμειναν άνεργοι λόγω καταγγελίας της σύμβασης εργα¬ 
σίας τους εντός του έτους 2004. 

β. Δικαιούχους που ήταν άνεργοι και μετακινήθηκαν 
εντός του έτους 2004 από τον τόπο της μόνιμης διαμονής 
τους και βρήκαν εργασία σε περιοχές άλλων Νομών. 

γ. Δικαιούχους που το καθαρό οικογενειακό τους εισό¬ 
δημα οικονομικού έτους 2004 είναι μικρότερο των 6.900 €. 

4. Οι δικαιούχοι των οποίων το καθαρό ετήσιο οικογε¬ 
νειακό τους εισόδημα υπερβαίνει τα στην παράγραφο 1 
καθοριζόμενα κατά κατηγορία όρια εισοδήματος δεν 
αποκλείονται από τη χορήγηση του επιδόματος ενοικίου, 
το ποσό όμως του επιδόματος που θα λάβουν είναι ίσο με 
τη διαφορά που προκύπτει, όταν από το καθορισθέν για 
την κατηγορία που ανήκουν όριο εισοδήματος, στο οποίο 
έχει προστεθεί το ετήσιο ποσό επιδόματος ενοικίου, 
αφαιρεθεί το ετήσιο καθαρό οικογενειακό τους εισόδη¬ 
μα, αρκεί η προκύπτουσα διαφορά να υπερβαίνει το 1/3 
του ετήσιου ποσού του επιδόματος ενοικίου της κατηγο¬ 
ρίας τους. 

5. Στους δικαιούχους που η μίσθωση της κατοικίας τους 
κατά το έτος 2003 είναι διάρκειας μικρότερης των 12 μη¬ 
νών, θα καταβάλλεται το ανάλογο ποσό επιδόματος. 
Στους δικαιούχους που το ποσό του ενοικίου που έχει κα¬ 
ταβληθεί είναι μικρότερο από το ποσό του επιδόματος 
ενοικίου που αναλογεί στην κατηγορία τους, καταβάλλε¬ 
ται ποσό επιδόματος όσο και το ποσό του ετήσιου ενοικί¬ 
ου που κατέβαλαν. 

6. Στους δικαιούχους που έχει χορηγηθεί από τον Ο.Ε.Κ 
δάνειο ή κατοικία, καταβάλλεται επίδομα ενοικίου για 
όσους μήνες μίσθωναν κατοικία κατά το προηγούμενο 
της υποβολής της αίτησης έτους και διακόπτεται η κατα¬ 
βολή του επιδόματος από την ημερομηνία υπογραφής 
της δανειακής σύμβασης ή της παραχώρησης της κατοι¬ 
κίας. 
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7. Σε περίπτωση θανάτου του δικαιούχου μετά την υπο¬ 
βολή της αίτησης στο πρόγραμμα επιδότησης ενοικίου, 
το επίδομα ενοικίου χορηγείται στα προστατευόμενα μέ¬ 
λη του. 

8. Οι δικαιούχοι πρέπει να πληρούν τις ασφαλιστικές και 
λοιπές προϋποθέσεις του Κανονισμού "Περί προϋποθέ¬ 
σεων παροχής κατοικίας και δανείων υπάτου Ο.Ε.Κ." (Υ.Α 
30727/4815/4.8.1971 - ΦΕΚ 661/τ.Β'/14.8.1971), όπως 
τροποποιήθηκε μεταγενέστερα και ισχύει σήμερα. 

Γιατη συμμετοχή στο πρόγραμμα επιδότησης ενοικίου 
του έτους 2004 των συνταξιούχων δικαιούχων του Ο.Ε.Κ, 
αρκεί και μόνο η ιδιότητα του συνταξιούχου. 

Για τα μεμονωμένα άτομα, ισχύουν τα οριζόμενα στην 
αριθμ. 51459/15.5.1981 ΦΕΚ301/Β απόφαση του Υπουρ¬ 
γού Εργασίας. 

Γιατους μακροχρόνια ανέργους ισχύουν τα οριζόμενα 
στην αριθμ. 50187/18.4.2001 (ΦΕΚ490/Β/27.4.2001) από¬ 
φαση του Υφυπουργού Εργασίας και Κοινωνικών Ασφα¬ 
λίσεων 

9. Χρόνο υποβολής των σχετικών αιτήσεων για τη χορή¬ 
γηση της επιδότησης ενοικίου του έτους 2004 .ορίζουμε 
το χρονικό διάστημα από 1η Ιουλίου 2004 έως 31 η Δεκεμ¬ 
βρίου 2004. Οι δικαιούχοι που είχαν επιδοτηθεί τα προη¬ 
γούμενα χρόνια πρέπει να υποβάλλουν νέα αίτηση εντός 
της ανωτέρω προθεσμίας. 

10. Με απόφαση του Δ.Σ του Ο.Ε.Κπροσδιορίζονταιτα 
δικαιολογητικά που θα συνοδεύουν τις αιτήσεις και θα 
αποδεικνύουντην ύπαρξη των απαιτούμενων προϋποθέ¬ 
σεων. 

Αιτήσεις που δε θα συνοδεύονται από τα προβλεπόμε- 
να δικαιολογητικά δεν θα παραλαμβάνονται από τις αρ¬ 
μόδιες Υπηρεσίες του Ο.Ε.Κ. 

11. Η επιδότηση αφορά ενοίκια που κατέβαλαν οι δικαι¬ 
ούχοι για μίσθωση κατοικίας το έτος 2003 και θα κατα¬ 
βληθεί εφ’ άπαξ και εφόσον βέβαια θα πληρούνται οι νό¬ 
μιμες προϋποθέσεις. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 3 Ιουνίου 2004 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΥΦΥΠ. ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΚΑΙ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ 

ΠΕΤΡΟΣ ΔΟΥΚΑΣ ΠΑΝΟΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΟΠΟΥΛΟΣ 
-♦- 

Αριθ.23583 (4) 

Ορισμός Μελών της Ολομέλειας της Διοίκησης της Ελ¬ 
ληνικής Παραολυμπιακής Επιτροπής. 

Ο ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ 

Σύμφωνα με τις διατάξεις: 

Ι.α) Του Α.Ν. 397/1968 "περί επανασυστάσεως της Γε¬ 
νικής Γραμματείας Αθλητισμού καιτων αρμοδιοτήτων αυ¬ 
τής". 

β) Του Ν.1558/26.7.1985 "Κυβέρνηση και Κυβερνητικά 
Όργανα". 

γ) Του άρθρου 29 παρ. 9 του Ν. 2725/1999 "Ερασιτεχνι¬ 
κός και Επαγγελματικός Αθλητισμός και άλλες διατάξεις 
(ΑΊ21) όπως αντικαταστάθηκε με το άρθρ.18παρ. 5 του 
Ν. 2947/2001 "Θέματα Ολυμπιακής Φιλοξενίας Έργων 
Ολυμπιακής Υποδομής και άλλες διατάξεις" (Α' 228). 

δ) Του άρθρου 8παρ. η'του Ν. 3207/2003 (Α'302)" Ρύθ¬ 


μιση Θεμάτων Ολυμπιακής Προετοιμασίας και άλλες δια¬ 
τάξεις". 

2. Των άρθρων 5 και 16 του Π.Δ. 22/20.1.2004 (Α' 16) 
"Οργάνωση και Λειτουργία της Ελληνικής Παραολυμπια- 
κής Επιτροπής". 

3. Την υπ’ αριθμ. 133/24.3.2004 απόφαση του Πρωθυ¬ 
πουργού και Υπουργού Πολιτισμού "περί ανάθεσης άσκη¬ 
σης αρμοδιοτήτων στην Αναπληρωτή Υπουργό Πολιτι¬ 
σμού Φάνη Πάλλη - Πετραλιά και τους Υφυπουργούς Γε- 
ώργιο Ορφανό και Πέτρο Τατούλη (ΦΕΚ527/Β/24.3.2004) 
όπως διορθώθηκε με το (ΦΕΚ558/Β/2.4.2004). 

4. Το υπ’ αριθ. 11235/ΡΜ/πσ/18.2.2004 έγγραφο της Ελ¬ 
ληνικής Ολυμπιακής Επιτροπής. 

5. Το υπ’ αριθ. 659/17.2.2004 έγγραφο της Εθνικής 
Αθλητικής Ομοσπονδίας Ατόμων με Αναπηρίες, αποφασί¬ 
ζουμε: 

Ορίζουμε τα Μέλη της πρώτης Ολομέλειας της Διοίκη¬ 
σης της Ελληνικής Παραολυμπιακής Επιτροπής ως ακο¬ 
λούθως: 

Α). Αντιπρόσωποι της Εθνικής Αθλητικής Ομοσπονδίας 
Ατόμων με Αναπηρίες: 

1. Μαργιόλας Ηλίας, αντιπρόσωπος της ΕΑΟΜ ΑΜΕΑ 
στη (Διεθνή Αθλητική Ομοσπονδία Τυφλών, ΙΒ5Α) 

2. Βαρδακαστάνης Ιωάννης, αντιπρόσωπος της ΕΑΟΜ 
ΑΜΕΑ στη (Διεθνή Αθλητική Ομοσπονδία Τυφλών, ΙΒ8Α) 

3. Αμοιρίδης Κωνσταντίνος, αντιπρόσωπος της ΕΑΟΜ 
ΑΜΕΑ στο (Διεθνή Αθλητικό Οργανισμό για την Εγκεφα¬ 
λική Παράλυση, ΟΡ - Ι5ΒΑ) 

4. Μήτρακας Χρήστος, αντιπρόσωπος της ΕΑΟΜ ΑΜΕΑ 
στο (Διεθνή Αθλητικό Οργανισμό για την Εγκεφαλική Πα¬ 
ράλυση, ΟΡ - Ι3ΒΑ) 

5. Γιαννακοπούλου Κατερίνα, αντιπρόσωπος της ΕΑΟΜ 
ΑΜΕΑ στη (Διεθνή Αθλητική Ομοσπονδία για αθλητές με 
νοητική καθυστέρηση, ΙΝΑ3 - ΡΙϋ) 

6. Πανανός Αριστείδης, αντιπρόσωπος της ΕΑΟΜ 
ΑΜΕΑ στη (Διεθνή Αθλητική Ομοσπονδία για αθλητές με 
νοητική καθυστέρηση, ΙΝΑ3 - ΡΙϋ) 

7. Ρόρης Γεώργιος, αντιπρόσωπος της ΕΑΟΜ ΑΜΕΑ 
στο (Διεθνή Αθλητικό Οργανισμό για αθλητές με ακρωτη¬ 
ριασμό και Ι_Ε5 ΑυΤΒΕ3,130ϋ) 

8. Σγάντζος Μάρκος, αντιπρόσωπος της ΕΑΟΜ ΑΜΕΑ 
στο (Διεθνή Αθλητικό Οργανισμό για αθλητές με ακρωτη¬ 
ριασμό και Ι_Ε3 ΑϋΤΒΕ3,130ϋ) 

9. Τζαμπάζη Ευαγγελία, αντιπρόσωπος της ΕΑΟΜ 
ΑΜΕΑ στη (Διεθνή Αθλητική Ομοσπονδία για αθλητές με 
αναπηρικά αμαξίδια, Ι5Μ\Λ/3Ρ) 

10. Φουντουλάκης Γεώργιος, αντιπρόσωπος της ΕΑΟΜ 
ΑΜΕΑ στη (Διεθνή Αθλητική Ομοσπονδία για αθλητές με 
αναπηρικά αμαξίδια, Ι3Μ\Λ/3Ρ) 

Β). Αγγελούδης Στέλιος, εκπρόσωπος της Ελληνικής 
Ολυμπιακής Επιτροπής 

Γ). Κούτσαρη Δέσποινα, εκπρόσωπος της Γενικής 
Γ ραμματείας Αθλητισμού 

Δ). Παραολυμπιονίκες 

1. Γριβέας Κυριάκος 

2. Βρυώνης Γεράσιμος 

3. Καραμηνάς Γεώργιος 

Ε). Προσωπικότητες κύρους 

1. Σταυριανόπουλος Σπύρος 

2. Γκροζούδης Χρήστος 

3. Μήλιος Αθανάσιος 

4. Πολυχρονίου Κωνσταντίνος 
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Η θητεία της πρώτης Ολομέλειας της ανωτέρω λήγει 
με την εκλογή της νέας, το μήνα Φεβρουάριο του 2005. 

Από την Απόφαση αυτή δεν προκαλείται δαπάνη σε βά¬ 
ρος του Κρατικού Προϋπολογισμού. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 4 Ιουνίου 2004 

Ο ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΟΡΦΑΝΟΣ 
-*- 

Αριθ.318/28 (5) 

Καθιέρωση συστήματος επιφυλακών για το προσωπικό 
που θα απασχολείται στο Τμήμα Εποπτείας και Ελέγ¬ 
χου Φάσματος της Διεύθυνσης Φάσματος της Εθνι¬ 
κής Επιτροπής Τηλεπικοινωνιών και Ταχυδρομείων 
(ΕΕΤΤ). 

Η ΕΘΝΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ 

ΤΗΛΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΩΝ ΚΑΙ ΤΑΧΥΔΡΟΜΕΙΩΝ (ΕΕΤΤ), 
Έχοντας υπόψη: 

α. τις διατάξεις του Ν. 2867/2000 (ΦΕΚΑ'273), Οργάνω¬ 
ση και λειτουργία των τηλεπικοινωνιών και άλλες διατά¬ 
ξεις, και ιδίως το άρθρο 3, παρ. 1,2,12 και 14, στοιχεία ιθ' 
και κη', 

β.τις διατάξεις της παρ. 6, του άρθρου 1, Ν. 1157/1981 
"Περί κυρώσεως της από 29 Δεκεμβρίου 1980 πράξεως 
νομοθετικού περιεχομένου του Προέδρου της Δημοκρα¬ 
τίας, περί καθιερώσεως πενθημέρου εβδομάδας εργα¬ 
σίας των δημοσίων εν γένει υπηρεσιών και ρυθμίσεως συ¬ 
ναφών θεμάτων και τροποποιήσεων διατάξεων αυτής" 
(ΦΕΚ 126 Α'), 

γ. τις διατάξεις της παραγράφου 5 του άρθρου 8 του Ν. 
2880/2001 (ΦΕΚ 9 Α') "Πρόγραμμα "Πολιτεία" για τη με¬ 
ταρρύθμιση και των εκσυγχρονισμό της Δημόσιας Διοί¬ 
κησης και άλλες διατάξεις", 

δ. τις διατάξεις της παραγράφου 1 και 2 του άρθρου 23 
του Ν. 1735/1987 (ΦΕΚ95 Α'), "Προσλήψεις στο δημόσιο 
τομέα. Κοινωνικός Έλεγχος κ.λπ.", 
ε. τις διατάξεις του άρθρου 27 του Ν. 2081/1992 (ΦΕΚ 
154/Α1992) "Περιορισμός και Βελτίωση της αποτελεσμα- 
τικότητας των κρατικών δαπανών και άλλες διατάξεις" με 
το οποίο προστέθηκε άρθρο 29Α στο Ν. 1558/1985 (ΦΕΚ 
137 Α') όπως τελικά αντικαταστάθηκε με το άρθρο 1 του 
Ν. 2469/1997 (ΦΕΚ39 Α'), 

στ. τις διατάξεις του Π.Δ. 88/1999, "Ελάχιστες προδια¬ 
γραφές για την οργάνωση του χρόνου εργασίας σε συμ¬ 
μόρφωση με την οδηγία 93/104/ΕΚ", (ΦΕΚ Α' 94), 
ζ. το Π.Δ. 387/2002, Εσωτερική Διάρθρωση της Εθνικής 
Επιτροπής Τηλεπικοινωνιών και Ταχυδρομείων, προσό¬ 
ντα και τρόπος επιλογής προϊσταμένων και άλλες συνα¬ 
φείς διατάξεις (ΦΕΚ335Α731.12.2002), 
η. την Απόφαση 69452/1995, του Υπουργού Μεταφο¬ 
ρών και Επικοινωνιών, Κανονισμός Εσωτερικής Λειτουρ¬ 
γίας ΕΕΤΤ (ΦΕΚ Β'505/7.6.1995), άρθρο 3, παρ. 1 και 4, 
θ. την Απόφαση αριθ. 62189/2001, των Υπουργών Οικο¬ 
νομικών και Μεταφορών και Επικοινωνιών, "Κανονισμός 
Οικονομικής Διαχείρισης της ΕΕΤΤ" (ΦΕΚ 1391/Β/2001), 
ι. την Απόφασή της ΑΠ: 237/84/3.12.2001 "Κανονισμός 
Διαχείρισης Δαπανών της ΕΕΤΤ και Παροχή σχετικών 
Εξουσιοδοτήσεων" (ΦΕΚ 1701 /Β/2001), 


ια. το γεγονός ότι σύμφωνα με το άρθρο 3, παρ. 14, 
στοιχείο ιθ'του Ν. 2867/2000, η ΕΕΤΤ εποπτεύει και ελέγ¬ 
χει τη χρήση του φάσματος ραδιοσυχνοτήτων και επιβάλ¬ 
λει τις σχετικές κυρώσεις, με την επιφύλαξη των διατάξε¬ 
ων της ισχύουσας ραδιοτηλεοπτικής νομοθεσίας που 
προβλέπουν την επιβολή διοικητικών κυρώσεων για κάθε 
είδους παρεμβολές κατά την εκπομπή ραδιοφωνικών και 
τηλεοπτικών προγραμμάτων, 

ιβ. την υπάρχουσα επιτακτική ανάγκη οργάνωσης επι¬ 
φυλακών του προσωπικού της ΕΕΤΤ που υπηρετεί στο 
Τμήμα Εποπτείας και Ελέγχου Φάσματος και τα Περιφε¬ 
ρειακά Γ ραφεία της Διεύθυνσης Φάσματος της ΕΕΤΤ σε 
24ωρη βάση, κατάτις καθημερινές και κατά τις Κυριακές, 
αργίες και εξαιρέσιμες ημέρες, ώστε να είναι δυνατή η 
απρόσκοπτη εποπτεία και ο αποτελεσματικός έλεγχος 
της χρήσης του φάσματος. 

ιγ. το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσης Από¬ 
φασης δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος του κρατικού 
προϋπολογισμού, αποφασίζει: 

Άρθρο 1 

Καθιέρωση επιφυλακών 

Καθιερώνεται το σύστημα της επιφυλακής του προσω¬ 
πικού του Τμήματος Εποπτείας της Διεύθυνσης Φάσμα¬ 
τος, ή/και των Περιφερειακών Γ ραφείων της ΕΕΤΤ, που 
έχουν αρμοδιότητα την εποπτεία του φάσματος. 

Άρθρο 2 

Ορισμοί 

Γιατην εφαρμογή της παρούσας απόφασης νοούνται ως: 

α. Νυχτερινή περίοδος: Η περίοδος οκτώ (8) ωρών με 
έναρξη την 22.00 μ.μ. και λήξη την 06.00 π.μ. 

β. Επιφυλακή είναι η κατάσταση του προσωπικού που 
βρίσκεται σε ετοιμότητα εκτός των γραφείων της ΕΕΤΤ 
γιατην άμεση ανάληψη υπηρεσίας εντός ή εκτός των γρα¬ 
φείων της ΕΕΤΤ εάν παραστεί ανάγκη. Ο χρόνος επιφυ¬ 
λακής είναι χρόνος εργασίας, μόνο κατά τις διακρίσεις 
του παρακάτω άρθρου 4. 

Άρθρο 3 

Εξουσιοδοτήσεις 

Με απόφασή του, ο Προϊστάμενος της Διεύθυνσης Φά¬ 
σματος προσδιορίζει τον αριθμό των μελών του προσω¬ 
πικού ή συνεργατών της ΕΕΤΤ που θα στελεχώνουν τα 
κλιμάκια και προβαίνει στη συγκρότηση κλιμακίων επιφυ¬ 
λακής στο Τμήμα Εποπτείας ή/και τα Περιφερειακά Γ ρα¬ 
φεία, η οποία κοινοποιείται αρμοδίως στους υπαλλήλους, 
τους συνεργάτες και τα στελέχη της ΕΕΤΤ τα οποία αφο¬ 
ρά, όπως ορίζεται στα επόμενα άρθρα. 

Με την ίδια απόφαση ορίζει και τον επικεφαλής (Συντο¬ 
νιστή) του κλιμακίου, για τον συντονισμό του έργου του. 

Άρθρο 4 

Αρχές οργάνωσης επιφυλακών 

1. Η λειτουργία της επιφυλακής καλύπτει όλο το διά¬ 
στημα του 24ώρου εκτός του κανονικού ωραρίου λει¬ 
τουργίας της ΕΕΤΤ. 

2. Το προσωπικό μπορεί να τίθεται σε επιφυλακή τις κα¬ 
θημερινές, πέραντου ωραρίου εργασίας, τα Σάββατα, τις 
Κυριακές και τις ημέρες αργίας. 

3. Η υπηρεσία επιφυλακής του επόμενου μήνα ανακοι¬ 
νώνεται, από τον Προϊστάμενο της Διεύθυνσης Φάσμα¬ 
τος, μέχρι τις 15 του προηγούμενου μήνα. 
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Άρθρο 5 

Αρχές λειτουργίας των επιφυλακών 

1. Το κλιμάκιο της επιφυλακής ενεργοποιείται για την 
αντιμετώπιση παρεμβολών που θέτουν σε κίνδυνο την 
ασφάλεια της ανθρώπινης ζωής και αφορά ιδίως τα συ¬ 
στήματα αεροναυτιλίας, ναυσιπλοΐας, τα Σώματα Ασφα¬ 
λείας, τις Ένοπλες Δυνάμεις ή όποτε άλλοτε δοθεί σχετι¬ 
κή εντολή από τον Πρόεδρο της ΕΕΤΤ. 

2. Σε όλη τη διάρκεια της επιφυλακής, τα μέλη του κλι¬ 
μακίου επιφυλακής, εάν είναι εκτός υπηρεσίας και εκτός 
τωνγραφείωντης ΕΕΤΤ, πρέπει να είναι σε ετοιμότητα και 
να υπάρχει η δυνατότητα άμεσης επικοινωνίας μαζί τους 
μέσω κινητού, υπηρεσιακού ή όχι ή/και σταθερού τηλε¬ 
φώνου στο οποίο δηλώνουν ότι θα απαντούν κατά τη 
διάρκεια της επιφυλακής. 

3. Κατά τον χρόνο της επιφυλακής, ο Συντονιστής εξετά¬ 
ζει αμελλητί τις περιερχόμενες σε αυτόν καταγγελίες και 
ενεργεί σύμφωνα με τις επόμενες παραγράφους. Επίσης, 
οφείλει, ανάλογα με την καταγγελία που δέχεται να ενημε¬ 
ρώνει τον Προϊστάμενο του Τμήματος Εποπτείας και Ελέγ¬ 
χου Φάσματος, ο οποίος οφείλει να είναι σε διαρκή υπηρε¬ 
σιακή ετοιμότητα κατά τον χρόνο της επιφυλακής. 

4. Ο Συντονιστής τηρεί το κύριο υπηρεσιακό τηλέφωνο 
της επιφυλακής, εκτιμά την κατάσταση μετά την λήψη 
μιας κλήσης-καταγγελίας και, εάν η σοβαρότητατου προ¬ 
βλήματος το επιβάλλει, μεταβαίνει στο Κέντρο Ελέγχου 
του Εθνικού Συστήματος Διαχείρισης και Εποπτείας του 
Φάσματος (ΕΣΔΕΦ) όπου και προβαίνει σε νέα εκτίμηση 
της κατάστασης με τη βοήθεια και των σταθερών μέσων 
εποπτείας φάσματος. 

Εάν το πρόβλημα δεν μπορεί να αντιμετωπισθεί με άλ¬ 
λο τρόπο, ο Συντονιστής κινητοποιείτο υπόλοιπο κλιμά¬ 
κιο επιφυλακής και τα ανάλογα τεχνικά μέσα (όχημα κι¬ 
νητού σταθμού εποπτείας φάσματος). Στην περίπτωση 
αυτή, τα μέλη του κλιμακίου οφείλουν να είναι σε θέση 
να αναλάβουν πλήρη δράση με το όχημα, με όλον τον 
απαιτούμενο τεχνικό εξοπλισμό, το αργότερο εντός δύο 
(2) ωρών από την σχετική ειδοποίηση των μελών του κλι¬ 
μακίου. 

Σε εξαιρετικές και επείγουσες περιπτώσεις, ο Συντονι¬ 
στής θα προβεί στις απαραίτητες ενέργειες και θα ανα¬ 
φέρει αμελλητί τούτο στον Προϊστάμενο του Τμήματος 
Εποπτείας ή τον Επικεφαλής του Περιφερειακού Γραφεί¬ 
ου. 

5. Όλες οι υπηρεσίες που εκτελούνται από το προσωπι¬ 
κό της ΕΕΤΤ κατά τη διάρκεια της επιφυλακής και τα χρο¬ 
νικά τους όρια (ώρα αναχώρησης και επανόδου) κατα¬ 
γράφονται στο βιβλίο υπηρεσίας και συντάσσεται υπηρε¬ 
σιακή αναφορά, που θα τηρείται για το σκοπό αυτό από το 
Τμήμα Εποπτείας και Ελέγχου Φάσματος, με μέριμνα και 
ευθύνη του Προϊσταμένου του. Οι εκτός έδρας υπηρε¬ 
σίες καταχωρούνται στο βιβλίο υπηρεσίας και με την ώρα 
αναχώρησης και επανόδου. 

6. Για την κάλυψη των εξόδων κινήσεως των μελών των 
κλιμακίων και των οχημάτων και των δαπανών λειτουργίας, 
των οποίων η άμεση κάλυψη δεν είναι δυνατή μέσω του Λο¬ 
γιστηρίου της ΕΕΤΤ, εφόσον η ανάγκη ανακύπτει εκτός κα¬ 
νονικού ωραρίουτης ΕΕΤΤ, ο Προϊστάμενοςτου Τμήματος 
Εποπτείας θα χρεωθεί με πάγια προκαταβολή (επί αποδώ¬ 
σει λογαριασμού) ύψους χιλίων ευρώ (1.000,00 €). 

7. Για οποιαδήποτε δαπάνη από το ως άνω ποσό θα τη¬ 
ρούνται οι διαδικασίες που προβλέπονται από την Από¬ 


φαση ΑΠ: 237/84/3.12.2001, "Κανονισμός Διαχείρισης 
Δαπανών της ΕΕΤΤ και Παροχή σχετικών Εξουσιοδοτή¬ 
σεων". Με ευθύνη του Προϊσταμένου του Τμήματος Επο¬ 
πτείας θα αποδίδεται λογαριασμός το συντομότερο δυ¬ 
νατό μετά την ολοκλήρωση της κίνησης των μελών και 
των οχημάτων ή των δαπανών λειτουργίας. Το Τμήμα Οι¬ 
κονομικής Διαχείρισης θα ελέγχει και θα καταβάλει το σύ¬ 
νολο των δαπανών αυτών στο Προϊστάμενο Τμήματος 
Εποπτείας ώστε η πάγια προκαταβολή να ανέρχεται στο 
ποσό των χιλίων ευρώ (1.000,00 €). 


Άρθρο 6 

Άλλα δικαιώματα και υποχρεώσεις του προσωπικού 

1. Αν μέλος του κλιμακίου επιφυλακής κινητοποιηθεί για 
περισσότερες από οκτώ (8) συνεχόμενες ώρες ή δέκα 
(10) συνολικά (διακεκομμένες) ώρες κατά την επιφυλακή 
απάτην Παρασκευή το απόγευμα (16.00) έως και τη Δευ¬ 
τέρα το πρωί (8.00), αφήνεται ελεύθερο υπηρεσίας, για 
ανάπαυση (ρεπό) άλλη ημέρα της εβδομάδας με κυλιό¬ 
μενη σειρά, όταν είναι δυνατή η τήρησή της. 

2. Εάν, μετά από καταγγελία, το κλιμάκιο επιφυλακής κι¬ 
νητοποιηθεί πριντην 6η πρωινή, την επόμενη ημέρα εφό¬ 
σον είναι εργάσιμη, κάθε ενεργοποιούμενο μέλοςτου κλι¬ 
μακίου δικαιολογείται, να προσέλθει καθυστερημένα 
στην Υπηρεσία, για το κανονικό ωράριο, σύμφωνα με τον 
ακόλουθο Πίνακα: 

Τέλος δράσης Καθυστερημένη προσέλευση 

μετά τις 20.00 1 ώρα 

μετά τις 22.00 2 ώρες 

μετά τις 24.00 4 ώρες 

μετά τις 2.00 5 ώρες 

μετάτις4.00 δεν προσέρχεται 

Μετά τις 6.00* δεν προσέρχεται 


*εφόσον η κινητοποίηση έχει διαρκέσει τουλάχιστον 
τρεις (3) ώρες 

Εάν, μετά από καταγγελία, το κλιμάκιο επιφυλακής κινη¬ 
τοποιηθεί μετά την 6η πρωινή, κάθε ενεργοποιούμενο μέλος 
του κλιμακίου παραμένει στην Υπηρεσία όλη τη μέρα, εφό¬ 
σον είναι εργάσιμη, εκτελώντας το κανονικό του ωράριο. 

3. Σε περίπτωση ενεργοποιήσεως κατά το άρθρο 4 του 
κλιμακίου της επιφυλακής, εφόσον η εκτελούμενη υπη¬ 
ρεσία επιβάλλεται να συνεχισθεί και μετά τη λήξη του ορι¬ 
σμένου χρόνου επιφυλακής είτε από τη φύση της είτε από 
ειδικές συνθήκες, δεν διακόπτεται η εκτέλεση της υπηρε¬ 
σίας, αλλά συνεχίζεται για όσο χρόνο απαιτείται, κατά την 
κρίση του Συντονιστή. 

4. Στονχρόνο παροχής εργασίας, κατά την διάρκεια της 
επιφυλακής συμπεριλαμβάνεται και ο χρόνος που απαι¬ 
τείται για εξέταση και τυχόν επίλυση ενός προβλήματος 
τηλεφωνικά από τον Συντονιστή του κλιμακίου, εφόσον οι 
συγκεκριμένες ενέργειες αναφέρονται στην υπηρεσιακή 
αναφορά την οποία υποβάλλει. 

Άρθρο 7 

Τελικές διατάξεις 

Η απόφαση αυτή ισχύει από τη δημοσίευσή της. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 


Μαρούσι, 3 Ιουνίου 2004 

Ο Πρόεδρος 
ΕΜΜ. Α. ΓΙΑΚΟΥΜΑΚΗΣ 




ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


11089 


Αριθ.318/29 (6) 

Καθιέρωση προσωρινού συστήματος βαρδιών για το 
προσωπικό που θα απασχολείται στη Διεύθυνση Φά¬ 
σματος της Εθνικής Επιτροπής Τηλεπικοινωνιών και 
Ταχυδρομείων (ΕΕΤΤ). 

Η ΕΘΝΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ ΤΗΛΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΩΝ 
ΚΑΙ ΤΑΧΥΔΡΟΜΕΙΩΝ (ΕΕΤΤ), 

Έχοντας υπόψη: 

α. τις διατάξεις του Ν. 2867/2000 (ΦΕΚ Α'273), Οργάνω¬ 
ση και λειτουργία τωντηλεπικοινωνιών και άλλες διατάξεις, 
και ιδίως το άρθρο 3, παρ. 2,12 και 14, στοιχεία ιθ' και κη', 
β. τις διατάξεις της παρ. 6, του άρθρου 1, Ν. 1157/1981 
"Περί κυρώσεως της από 29 Δεκεμβρίου 1980 πράξεως νο¬ 
μοθετικού περιεχομένου του Προέδρου της Δημοκρατίας, 
περί καθιερώσεως πενθημέρου εβδομάδας εργασίας των 
δημοσίων εν γένει υπηρεσιών και ρυθμίσεως συναφών θε¬ 
μάτων και τροποποιήσεων διατάξεων αυτής" (ΦΕΚ 126 Α"), 
γ. τις διατάξεις της παραγράφου 5τουάρθρου8τουΝ. 
2880/2001 (ΦΕΚ 9 Α') "Πρόγραμμα "Πολιτεία" για τη με¬ 
ταρρύθμιση και των εκσυγχρονισμό της Δημόσιας Διοί¬ 
κησης και άλλες διατάξεις", 

δ. τις διατάξεις της παραγράφου 1 και 2 του άρθρου 23 
του Ν. 1735/1987 (ΦΕΚ95 Α'), "Προσλήψεις στο δημόσιο 
τομέα. Κοινωνικός Έλεγχος κ.λπ.", 
ε. τις διατάξεις του άρθρου 27 του Ν. 2081/1992 (ΦΕΚ 
154/Α1992) "Περιορισμός και Βελτίωση της αποτελεσμα- 
τικότητας των κρατικών δαπανών και άλλες διατάξεις" με 
το οποίο προστέθηκε άρθρο 29Α στο Ν. 1558/1985 (ΦΕΚ 
137 Α') όπως τελικά αντικαταστάθηκε με το άρθρο 1 του 
Ν. 2469/1997 (ΦΕΚ39Α'), 

στ. τις διατάξεις του άρθρου 14, παρ. 2, ιδίως εδάφ. 2.1. 
περίπτ. γ', του Π.Δ. 88/1999, "Ελάχιστες προδιαγραφές 
για την οργάνωση του χρόνου εργασίας σε συμμόρφωση 
με την οδηγία 93/104/ΕΚ" (ΦΕΚ Α' 94), 
ζ. το Π.Δ. 387/2002, Εσωτερική Διάρθρωση της Εθνικής 
Επιτροπής Τηλεπικοινωνιών και Ταχυδρομείων, προσό¬ 
ντα και τρόπος επιλογής προϊσταμένων και άλλες συνα¬ 
φείς διατάξεις (ΦΕΚ335 Α'/31.12.2002), 
η. την Απόφαση 69452/1995, του Υπουργού Μεταφο¬ 
ρών και Επικοινωνιών, Κανονισμός Εσωτερικής Λειτουρ¬ 
γίας ΕΕΤΤ (ΦΕΚ Β'505/7.6.1995), άρθρο 3, παρ. 1 και 4, 
θ. το γεγονός ότι σύμφωνα με το άρθρο 3, παρ. 14, στοι¬ 
χείο ιθ'του Ν. 2867/2000, η ΕΕΤΤ εκχωρεί, εποπτεύει και 
ελέγχει τη χρήση του φάσματος ραδιοσυχνοτήτων και του 
ραδιοεξοπλισμού και επιβάλλει τις σχετικές κυρώσεις, με 
την επιφύλαξη των διατάξεων της ισχύουσας ραδιοτηλεο¬ 
πτικής νομοθεσίας που προβλέπουν την επιβολή διοικητι¬ 
κών κυρώσεων για κάθε είδους παρεμβολές κατά την εκ¬ 
πομπή ραδιοφωνικών και τηλεοπτικών προγραμμάτων, 
ι.. την υπάρχουσαεπιτακτική ανάγκη, λόγω διεξαγωγής 
των Ολυμπιακών Αγώνων, και για το διάστημα από 
1.6.2004 έως και 30.9.2004, απασχόλησης του προσωπι¬ 
κού οργανικών μονάδων της ΕΕΤΤ, ιδίως αυτού που υπη¬ 
ρετεί στη Διεύθυνση Φάσματος της ΕΕΤΤ ακόμη και σε 
24ωρη βάση, κατά τις καθημερινές και κατά τις Κυριακές 
και εξαιρέσιμες ημέρες, με ωράριο συνεχόμενο ή όχι, με 
θεσμοθέτηση βαρδιών, και την οργάνωση επιφυλακών 
ακόμη και σε 24ωρη βάση εφόσον οι ανάγκες της υπηρε¬ 
σίας το επιβάλλουν, ώστε να είναι δυνατή η απρόσκοπτη 
εποπτεία και ο αποτελεσματικός έλεγχος της χρήσης του 
φάσματος, 


ια. το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσης Από¬ 
φασης δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος του κρατικού 
προϋπολογισμού αλλά μόνο σε βάρος του προϋπολογι¬ 
σμού της ΕΕΤΤ, αποφασίζει: 

Άρθρο 1 

Καθιέρωση βαρδιών 

Καθιερώνεται σύστημα βαρδιών, που καλύπτει ολόκληρο 
ή μέρος του 24ώρου, για τμήμα ή το σύνολο του προσωπι¬ 
κού της Διεύθυνσης Φάσματος της ΕΕΤΤ και για το χρονικό 
διάστημα από 1ης Ιουλίου έως 30ής Σεπτεμβρίου 2004. 

Άρθρο 2 

Έννοιες 

Γιατην εφαρμογή της παρούσας απόφασης νοούνται ως: 

α. Νυχτερινή υπηρεσία: Κάθε υπηρεσία που εκτελείται 
μεταξύ της 22.00 νυκτερινής ώρας και της 06.00 πρωινής 
ώρας. Η νυκτερινή αλλαγή (βάρδια) θεωρείται εργασία 
της ημέρας λήξης αυτής. 

β. Εργασία κατά βάρδιες: Κάθε μέθοδος οργάνωσης 
της ομαδικής εργασίας, κατά την οποία οι εργαζόμενοι 
διαδέχονται ο ένας τον άλλον στις ίδιες θέσεις εργασίας 
με ορισμένο ρυθμό, περιλαμβανομένου του ρυθμού περι¬ 
τροπής και η οποία μπορεί να είναι συνεχής ή ασυνεχής 
πράγμα το οποίο υποχρεώνει τους εργαζόμενους να επι- 
τελούν μια εργασία σε διαφορετικές ώρες, σε μια δεδο¬ 
μένη περίοδο ημερών ή εβδομάδων. 

γ. Εργαζόμενος σε βάρδιες: Κάθε μέλος του προσωπι¬ 
κού της ΕΕΤΤ με ωράριο που εντάσσεται σε πρόγραμμα 
εργασίας κατά βάρδιες. 

δ. Επιφυλακή: Η κατάσταση του προσωπικού που βρί¬ 
σκεται σε ετοιμότητα εκτός Υπηρεσίας για την άμεση ανά¬ 
ληψη υπηρεσίας εντός ή εκτός των γραφείων της ΕΕΤΤ 
εάν παραστεί ανάγκη. 

Άρθρο 3 

Εξουσιοδοτήσεις 

1. Ο Προϊστάμενος της Διεύθυνσης Φάσματος δύναται, 
με απόφασή του κοινοποιούμενη στον Πρόεδρο της 
ΕΕΤΤ, να ορίζει τις βάρδιες και την κατανομή του προσω¬ 
πικού της Διεύθυνσης Φάσματος σε αυτές. 

Με την ίδια απόφαση ορίζεται και ο επικεφαλής (Συντο¬ 
νιστής) της βάρδιας, για τον συντονισμό του έργου της 
ομάδας (κλιμακίου) που τη συγκροτεί. 

2. Ο Προϊστάμενος της Διεύθυνσης Φάσματος δύναται 
να αποφασίζει τον συνδυασμό του συστήματος των βαρ¬ 
διών με το σύστημα της επιφυλακής, ειδοποιώντας σχετι¬ 
κά τον Πρόεδρο της ΕΕΤΤ. 

3. Τον Προϊστάμενο της Διεύθυνσης Φάσματος ανα¬ 
πληρώνει ο Προϊστάμενος του Τμήματος εκείνου της Δι¬ 
εύθυνσης αυτής υπάλληλοι του οποίου ορίζονται να κά¬ 
νουν βάρδια ή επιφυλακή. 

Άρθρο 4 

Αρχές οργάνωσης Βαρδιών 

1. Ο χρόνος έναρξης των βαρδιών ορίζεται από τον Προϊ¬ 
στάμενο της Διεύθυνσης Φάσματος εντός των εξής ορίων: 

α) Πρωινή βάρδια από 7.00 έως 9.00, 

β) Απογευματινή βάρδια: από 15.00 έως 17.00. 

γ) Βραδυνή βάρδια: από 22.00 έως 24.00. 

2. Ο χρόνος εργασίας του προσωπικού της Διεύθυνσης 
Φάσματος της ΕΕΤΤ κατά την πενθήμερη εβδομάδα ερ- 
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γασίας, με την επιφύλαξη της παρ. 5, του παρόντος άρ¬ 
θρου, είναι ο ακόλουθος: 

α. Όταν η ορισθείσα βάρδια λήγει από τις 21.00 έως τις 
24.00, η κανονική της διάρκεια υπολογίζεται με μείωση μι- 
σής ώρας. 

β. Όταν η ορισθείσα βάρδια λήγει από τις 24.00 έως τις 
08.00, η κανονική της διάρκεια υπολογίζεται με μείωση 
μιας ώρας. 

3. Η ανακοίνωση των βαρδιών του επόμενου δεκαπεν¬ 
θημέρου γίνεται, υποχρεωτικά, από τον Προϊστάμενο της 
Διεύθυνσης Φάσματος, μέχρι την τρίτη τουλάχιστον ερ¬ 
γάσιμη μέρα πριν την έναρξή τους. 

4. Εφόσον η παρεχόμενη υπηρεσία κατά τη διάρκεια 
μιας βάρδιας, επιβάλλεται, είτε από τη φύση της είτε από 
ειδικές συνθήκες, να συνεχισθεί και μετά τη λήξη του κα¬ 
θορισμένου χρόνου εργασίας, δεν διακόπτεται αυτή, αλ¬ 
λά συνεχίζεται για όσο χρόνο απαιτείται. 

5. Για την αντιμετώπιση εκτάκτων και απρόβλεπτων 
υπηρεσιακών αναγκών, ιδίως κινδύνου ζωής ή/και ασφά¬ 
λειας της αεροναυτιλίας ή όποτε άλλοτε δοθεί σχετική 
εντολή από τον Πρόεδρο της ΕΕΤΤ ή τον Προϊστάμενο 
της Διεύθυνσης Φάσματος, δύναται να επιβάλλεται πρό¬ 
σθετη (υπερωριακή, νυχτερινή ή εξαιρέσιμων ημερών) 
εργασία ή να επιβάλλεται η παροχή εργασίας στην υπη¬ 
ρεσία και σε άλλη μέρα της εβδομάδας με διαταγή του 
Προϊσταμένου της Διεύθυνσης Φάσματος, κοινοποιούμε¬ 
νη στον Πρόεδρο της ΕΕΤΤ. 

6. Ο Διευθυντής Φάσματος προγραμματίζει, ανακοινώ¬ 
νει, καιπαρακολουθείτις βάρδιες και τις άδειεςτων υπαλ¬ 
λήλων της Διεύθυνσης και υποχρεούται να ενημερώνει 
εγγράφως τη Διεύθυνση Διοικητικών και Οικονομικών 
Υπηρεσιών για τις ώρες υπερωριών, νυχτερινής και εξαι¬ 
ρέσιμων ημερών εργασίας, τις ώρες επιφυλακής και τις 
ώρες εργασίας προς συμπλήρωση της εβδομαδιαίας 
υποχρεωτικής που αφορούν α) σε νυχτερινή εργασίμων 
ημερών και β) ημερησίαή/και νυχτερινή Κυριακών καιλοι- 
πών εξαιρέσιμων ημερών. 

Άρθρο 5 
Άδειες 

1. Από 12.7.2004 έως 30.8.2004, δεν χορηγούνται άδειες 
στα μέλη του προσωπικού της Διεύθυνσης Φάσματος, 
εκτός των αναρρωτικών, των αδειών κύησης και λοχείας, 
της ειδικής εννεάμηνης άδειας με αποδοχές για ανατροφή 
τέκνου, των ειδικών αδειών εξετάσεων και των ειδικών αδει¬ 
ών του άρθρου 50 του Ν. 2683/1999, "Κύρωση του Κώδικα 
Κατάστασης Δημοσίων Πολιτικών Διοικητικών Υπαλλήλων 
και Υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ. και άλλες Διατάξεις", (ΦΕΚ19/Α ). 

2. Από 31.8.2004 έως και 30.9.2004, χορηγούνται άδει¬ 
ες στα μέλη του προσωπικού της Διεύθυνσης Φάσματος, 
μετά από αίτησή τους, υπό την προϋπόθεση ότι δεν θα 
απουσιάζει ποσοστό μεγαλύτερο του 40% του συνόλου 
του προσωπικού της Διεύθυνσης αυτής. 

Άρθρο 6 

Άλλα δικαιώματα και υποχρεώσεις του προσωπικού 
κατά τον χρόνο των βαρδιών 

1. Με την επιφύλαξη των διατάξεων της κείμενης νομο¬ 
θεσίας, ο χρόνος εβδομαδιαίας εργασίας των υπαλλήλων 
της ΕΕΤΤ που εμπίπτουν στο πεδίο εφαρμογής της παρού¬ 
σας απόφασης, δεν μπορεί να υπερβαίνει, ανά περίοδο το 
πολύ τεσσάρων (4) μηνών, τις σαράντα οκτώ (48) ώρες κα¬ 
τά μέσο όρο, συμπεριλαμβανομένων των υπερωριών. 


2. Στην περίπτωση εργασίας κατά βάρδιες, κάθε υπάλ¬ 
ληλος διαθέτει, ανά εικοσιτετράωρο, περίοδο ανάπαυ¬ 
σης ελάχιστης διάρκειας δώδεκα (12) συναπτών ωρών. 

3. Κάθε υπάλληλος διαθέτει, ανά περίοδο επτά (7) ημε¬ 
ρών, μια ελάχιστη περίοδο συνεχούς ανάπαυσης εικοσι- 
τεσσάρων (24) ωρών, στις οποίες δύναται να προστίθε¬ 
νται οι δώδεκα (12) ώρες ημερήσιας ανάπαυσης, που 
προβλέπονται στην παρ. 2, εφόσον τούτο είναι δυνατόν. 

4. Η ελάχιστη περίοδος ανάπαυσης περιλαμβάνει κα- 
ταρχήντην Κυριακή. Το προσωπικό μπορεί να διατίθεται 
σε υπηρεσία και την Κυριακή, έβδομη ημέρα εργασίας, 
καθώς και άλλη ημέρα αργίας. Στις περιπτώσεις αυτές 
αφήνεται ελεύθερο υπηρεσίας, για ανάπαυση (ρεπό) άλ¬ 
λη ημέρα τής εβδομάδας με κυλιόμενη σειρά, όταν είναι 
δυνατή η τήρησή της. 

Η χορήγηση της ημερήσιας ανάπαυσης είναι υποχρεω¬ 
τική μέχρι και το πέρας της επόμενης εβδομάδας από 
εκείνη που γεννάται το δικαίωμα λήψης της και κατ’ εξαί¬ 
ρεση σε διάστημα πέντε (5) εβδομάδων. Κατ’ εξαίρεση, 
επιτρέπεται ο συμψηφισμός των ημερησίων αναπαύσεων 
σε διάστημα πέντε (5) εβδομάδων. 

5. Παρέκκλιση από τις διατάξεις των προηγουμένων πα¬ 
ραγράφων 1 έως και 4 επιτρέπεται κάθε φορά που ο ερ¬ 
γαζόμενος αλλάζει βάρδια και δεν μπορεί να έχει ανάμε¬ 
σα στο τέλος μιας βάρδιας και στην αρχή της επόμενης, 
περίοδο ημερήσιας ή/και εβδομαδιαίας ανάπαυσης, τη- 
ρουμένωντων διατάξεων του άρθρου 14, παρ. 2, του ΠΔ 
88/1999 (ΦΕΚ 94/Α'). 

Άρθρο 7 

Δυνατότητα επέκτασης του συστήματος των βαρδιών 

Κατά το διάστημα από 1.7.2004 έως και 30.9.2004, ο 
Πρόεδρος της ΕΕΤΤ δύναται να επεκτείνει το σύστημα 
των βαρδιών (24ωρης απασχόλησης) και σε άλλες οργα¬ 
νικές μονάδες της ΕΕΤΤ, εφόσον αυτό είναι αναγκαίο για 
την ορθή και αποτελεσματική λειτουργία της, οπότε ισχύ¬ 
ουν και για το προσωπικό αυτό οι ρυθμίσεις της παρού¬ 
σας απόφασης. 

Άρθρο 8 

Τελικές διατάξεις 

Η ισχύς της παρούσας Απόφασης αρχίζει από τη δημο¬ 
σίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Μαρούσι, 3 Ιουνίου 2004 

Ο Πρόεδρος 
ΕΜΜ. Α. ΓΙΑΚΟΥΜΑΚΗΣ 

-♦- 

(7) 

Χορήγηση άδειας ασκήσεως επαγγέλματος Κοινωνικού 
Λειτουργού στηνΔΙΑΜΑΝΤΟΠΟΥΛΟΥΧΡΥΣΟΥΛΑτου 
Ιορδάνη και της Ρεοζίλης. 

Ο ΝΟΜΑΡΧΗΣ ΑΝΑΤΟΛΙΚΗΣ ΑΤΤΙΚΗΣ 

Με την αριθμ. 2336/2004 απόφαση του Νομάρχη Ανατ. 
Αττικής χορηγήται στην ΔΙΑΜΑΝΤΟΠΟΥΛΟΥ ΧΡΥΣΟΥΛΑ 
του Ιορδάνη και της Ρεοζίλης άδεια ασκήσεως επαγγέλ¬ 
ματος Κοινωνικού Λειτουργού. 

Ο Νομάρχης 
ΛΕΩΝΙΔΑΣ ΚΟΥΡΗΣ 




ΦΕΚ847 
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Αριθ.3/111 (8) 

Καθιέρωση υπερωριακήςεργασίαςσευπαλλήλουςτου Πνευ¬ 
ματικού Πολιτιστικού Κέντρου του Δήμου Χολαργού. 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ ΠΝΕΥΜΑΤΙΚΟΥ - ΠΟΛΙΤΙΣΤΙΚΟΥ - 
ΚΕΝΤΡΟΥ - ΔΗΜΟΥ ΧΟΛΑΡΓΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 16του Ν. 3205/2003. 

2. την αριθ. 15/2004 απόφαση του Διοικητικού Συμβου¬ 
λίου με την οποία εγκρίνει την υπερωριακή απασχόληση 
προσωπικού για το έτος 2004 


3. τις αυξημένες ανάγκες του Π.Π.Κ. λόγω έλλειψης 
προσωπικού για τις εκδηλώσεις, την λειτουργία του θερι¬ 
νού κινηματογράφου, συναυλιών, θεατρικών παραστάσε¬ 
ων κ.λ.π. ενόψει και της προετοιμασίας τον Ολυμπιακών 
Αγώνων κοίτης Πολιτιστικής Ολυμπιάδας. 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 114 του 410/1995, αποφα¬ 
σίζουμε: 

Την υπερωριακή απασχόληση προσωπικού του Π.Π.Κ. 
του Δήμου Χολαργού για το έτος 2004 ανά κλάδο και ει¬ 
δικότητα 


ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΑΡΙΘΜΟΣ ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΩΝ ΣΥΝ. ΩΡΩΝ ΑΠΟΓ. Κ-Ε ΕΓΚ/ΝΗ ΠΙΣΤΩΣΗ 2004 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΙ 


ΥΠΑΛΛΗΛΟΙ 

3 ΜΟΝΙΜΟΙ 

2.736 

2.160 

576 

3.000,00€ 1/05/113.1 

ΒΙΒΛΙΟΘΗΚΟΝΟΜΟΙ 

2 ΜΟΝΙΜΟΙ 

1.152 

960 

192 

1.200,00€ 1/05/113.1 

ΥΠΗΡΕΣΙΑ 

ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

1 ΜΟΝΙΜΗ 

600 

192 

792 

800,00€ 1/05/113.1 


Η ισχύς της απόφασης αυτής αρχίζει ένα μήνα πριν τη δημοσίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 
Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Χολαργός, 20 Απριλίου 2004 

Ο Πρόεδρος 
ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΝΙΚΟΛΑΟΥ 


♦ 


Αριθ.2 (9) 

Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης υπαλλήλων του 
Αναπτυξιακού Συνδέσμου Δυτικής Αθήνας. 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

ΤΟΥ ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΟΥ ΣΥΝΔΕΣΜΟΥ ΔΥΤΙΚΗΣ ΑΘΗΝΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τιςδιατάξειςτου άρθρου 114του Π.Δ410/1995 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 16 του Ν. 3205/2003 «Μι- 
σθολογικές ρυθμίσεις λειτουργών και υπαλλήλωντου Δη¬ 
μοσίου, ΝΠΔΔ, ΟΤΑ, κ.λπ», και άλλες συναφείς διατάξεις 
που δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 297/23.12.2003 

2. Τις διατάξεις της παρ. 10 του άρθρου 12 του Ν. 
2503/1997 «Διοίκηση, οργάνωση, στελέχωση της Περιφέ¬ 
ρειας, ρύθμιση θεμάτων για την τοπική αυτοδιοίκηση και 
άλλες διατάξεις», σύμφωνα με τις οποίες η άλως εξαιρετι¬ 
κή ή έκτακτη υπηρεσιακή ανάγκη για την καθιέρωση υπε- 
ρωριακής εργασίας διαπιστώνεται με απόφαση του αρμό¬ 
διου για το διορισμό οργάνου με τους όρους, τους περιο¬ 
ρισμούς και τη διαδικασία των γενικών διατάξεων που 
ισχύουν κάθε φορά για τους δημοσίους υπαλλήλους και 
με την επιφύλαξη των διατάξεων του αρθρ. 109 του Ν. 
1188/1981 

3. Το με αριθ. Πρωτ. 2/6283/0022/11.3.2004 έγγραφο 
του Γ.Λ.Κ με θέμα «Διατυπώσεις δημοσιότητας κανονιστι¬ 
κών αποφάσεων ΟΤΑ α' βαθμού». 

4. Την με αριθ. πρωτ. 2/72757/0022/31.12.2003 εγκύ¬ 
κλιο του Γεν. Λογ. Του Κράτους με το οποίο δίνονται οδη¬ 
γίες για την υλοποίηση μισθολογικής πολιτικής έτους 
2004 

5. Το γεγονός ότι για την ομαλή και απρόσκοπτη λει¬ 
τουργία των υπηρεσιών του Συνδέσμου είναι ανάγκη 
όπως καθιερωθεί υπερωριακή εργασία, με αμοιβή πέρα 
από το κανονικό ωράριο κατά τις απογευματινές ώρες και 
κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες από 1.1.2004 
μέχρι 31.12.2004 για την αντιμετώπιση των εκτάκτων και 
απρόβλεπτων αναγκών που δεν είναι δυνατόν να καλυ¬ 


φθούν μέσα στο κανονικό ωράριο εργασίας, όπως παρα¬ 
κολούθηση συνεδριάσεων Δ.Σ, επικοινωνία της Διοίκησης 
του Συνδέσμου με το κοινό και τη γραμματειακή υποστή¬ 
ριξη τους σύνταξη, έλεγχος και έγκριση ετήσιων προϋπο¬ 
λογισμών και απολογισμών παρελθόντων οικονομικών 
ετών, εφαρμογή συλλογικών συμβάσεων, κατάταξη υπο¬ 
ψηφίων σε θέσεις μόνιμου και αορίστου χρόνου προσωπι¬ 
κού, υλοποίηση προσλήψεων έκτακτου προσωπικού, λει¬ 
τουργία, επίβλεψη και συντήρηση κόμβου ΙΝΤΕΡΝΕΤ και 
δικτύων πληροφορικής, κατάρτιση και υλοποίηση ευρω¬ 
παϊκών προγραμμάτων, υποδοχή και φιλοξενία αντιπρο¬ 
σωπειών εξωτερικού ή άλλων προσκεκλημένων, επαφές 
και σεμινάρια για τις Μικρομεσαίες επιχειρήσεις Δυτικής 
Αθήνας 24ωρη επίβλεψη έργων, σύνταξη μελετών, αντιμε¬ 
τώπιση πλημμύρων, σεισμών, αντιπυρρική προστασία κα¬ 
τά τη διάρκεια των θερινών μηνών, συντήρηση και αποκα¬ 
τάσταση βλαβών στα έργα του Συνδέσμου, επιβλέψεις σε 
εθνικές επετείους και γιορτές, κ.λπ. 

7. Την 6/98 απόφαση της Εκτελεστικής Επιτροπής για 
τη λειτουργία του Συνδέσμου πέρα από το κανονικό ωρά¬ 
ριο, σε 24ωρη βάση και για όλες τις ημέρες του μήνα. 

8. Την με αριθ. Πρωτ. 8143/25.2.1998 έγκριση του Γενικού 
Γραμματέα Περιφέρειας Αττικής για τη λειτουργία του Συν¬ 
δέσμου σε 24ωρη βάση και για όλες τις ημέρες του μήνα. 

9. Το γεγονός ότι αυτή τη στιγμή οι μόνιμοι υπάλληλοι 
του Συνδέσμου είναι 21. 

10. Το γεγονός ότι στον προϋπολογισμό του Συνδέσμου 
οικονομικού έτους για υπερωριακή απασχόληση του προ¬ 
σωπικού έχει εγγράφει πίστωση στον Κ.Α 05/113.1 ύψους 
100.000 ευρώ, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνεται η καθιέρωση υπερωριακής εργασίας σε μό¬ 
νιμους υπαλλήλους του Συνδέσμου για το χρονικό διά¬ 
στημα έως 31.12.2004 για τη αντιμετώπιση εποχιακών, 
εκτάκτων ή επειγουσών υπηρεσιακών αναγκών, κατά τις 
καθημερινές απογευματινές, Κυριακές και εξαιρέσιμες 
ημέρες, μέσα στα όρια που προβλέπουν οι διατάξεις του 
άρθρου 16του Ν. 3205/2003. 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


Ειδικότερα θα εργασθούν με αμοιβή πέρα από το κανονικό 
ωράριο εργασίας οι υπάλληλοι των παρακάτω ειδικοτήτων: 
Τρεις (3) διοικητικοί 
Πέντε (5) Μηχανικοί 
Δύο (2) προσ, Η/Υ 
Ένας (1) Γεωπόνος 
Επτά (7) Εργάτες Γενικών καθηκόντων 
Ένας (1) Εργοδ. Δομικών Έργων 
Οι παραπάνω υπάλληλοι είναι αναγκαίο να απασχολη¬ 
θούν υπερωριακό για την αντιμετώπιση των παρακάτω 
αναγκών : παρακολούθηση συνεδριάσεων Δ.Σ, επικοινω¬ 
νία της Διοίκησης του Συνδέσμου με το κοινό και τη γραμ¬ 
ματειακή υποστήριξη τους, σύνταξη, έλεγχος και έγκριση 
ετήσιων προϋπολογισμών και απολογισμών παρελθό¬ 
ντων οικονομικών ετών, εφαρμογή συλλογικών συμβάσε¬ 
ων, κατάταξη υποψηφίων σε θέσεις μόνιμου και αορίστου 
χρόνου προσωπικού, υλοποίηση προσλήψεων έκτακτου 
προσωπικού, λειτουργία, επίβλεψη και συντήρηση κόμ¬ 
βου ΙΝΤΕΡΝΕΤ και δικτύων πληροφορικής, κατάρτιση και 
υλοποίηση ευρωπαϊκών προγραμμάτων, υποδοχή και φι¬ 
λοξενία αντιπροσωπειών εξωτερικού ή άλλων προσκε¬ 
κλημένων, επαφές και σεμινάρια για τις Μικρομεσαίες 
επιχειρήσεις Δυτικής Αθήνας 24ωρη επίβλεψη έργων, σύ¬ 
νταξη μελετών, αντιμετώπιση πλημμύρων, σεισμών, αντι- 
πυρρική προστασία κατά τη διάρκεια των θερινών μηνών, 
συντήρηση και αποκατάσταση βλαβών στα έργατου Συν¬ 
δέσμου, επιβλέψεις σε εθνικές επετείους και γιορτές, κ.ά. 

Η υπερωριακή απασχόλησητωνπροαναφερομένων μο¬ 
νίμων υπαλλήλων θα βεβαιώνεται από τον Πρόεδρο του 
Συνδέσμου και δεν θα υπερβαίνει τις εξήντα (60) ώρες συ¬ 
νολικά το μήνα κατά τις εργάσιμες ημέρες ανά υπάλληλο 
και τις δεκαέξι (16) ώρες συνολικά το μήνα κατά τις Κυ¬ 
ριακές και εξαιρέσιμες ανά υπάλληλο. 

Ο αριθμός των υπαλλήλων και των ωρών καθορίζεται 
στα όρια των πιστώσεων του προϋπολογισμού με την πα¬ 
ρούσα, μη επιτρεπόμενης σε καμία περίπτωση της αύξη¬ 
σης των πιστώσεων αυτών με οποιοδήποτε τρόπο στη 
διάρκεια του έτους. 

Η δαπάνη που θα προκληθεί από την παραπάνω υπε- 
ρωριακή απασχόληση για το έτος 2004 θα βαρύνει τον 


Κ.Α 05/113.1 (100.000) και δεν θα υπερβεί σε καμμία πε¬ 
ρίπτωση το παραπάνω ποσό. 

Η απόφαση αυτή ισχύει ένα μήνα πριν τη δημοσίευσή 
της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Περιστέρι, 2 Ιανουάριου 2004 
Ο Πρόεδρος 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΜΠΙΤΟΥΝΗΣ 
-♦- 

Αριθ.3768 (10) 

Μεταφορά μιας (1) κενής οργανικής θέσης ΔΕΠ στο Παι¬ 
δαγωγικό Τμήμα Δημοτικής Εκπαίδευσης της Σχο¬ 
λής Επιστημών της Αγωγής του Πανεπιστημίου Κρή¬ 
της. 

Ο ΠΡΥΤΑΝΗΣ ΤΟΥ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟΥ ΚΡΗΤΗΣ 
Έχοντας υπόψη: 

1. Την διάταξη της παραγρ. 5α του άρθρου 14 του Ν. 
2817/14.3.2000 (ΦΕΚ 78/14.3.2000, τ. Α'). 

2. Την απόφαση του Πρυτανικού Συμβουλίου του Πανε¬ 
πιστημίου Κρήτης (συνεδρία 480/11.5.2004). 

3. Το γεγονός ότι υπάρχουν διαθέσιμες κενές οργανι¬ 
κές θέσεις ΔΕΠ στο Πανεπιστήμιο Κρήτης. 

4. Το γεγονός ότι από την απόφαση αυτή δεν προκαλεί- 
ται δαπάνη εις βάρος του κρατικού προϋπολογισμού, ού¬ 
τε εις βάρος του προϋπολογισμού του Πανεπιστημίου 
Κρήτης, αποφασίζουμε: 

Μεταφέρουμε μιας (1) κενή οργανική θέση ΔΕΠ του 
Πανεπιστημίου Κρήτης στο Παιδαγωγικό Τμήμα Δημο¬ 
τικής Εκπαίδευσης της Σχολής Επιστημών της Αγω¬ 
γής· 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ρέθυμνο, 3 Ιουνίου 2004 

Ο Πρύτανης 
ΧΡΗΣΤΟΣ ΝΙΚΟΛΑΟΥ 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΟΥ 34 * ΑΘΗΝΑ 104 32 * ΡΑΧ 210 52 21 004 
ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ: ίιίΐρ: νννννν. βί. 9γ - β-ΓΠθϊΙ: \λ/θ6ιτι351θγ @ θ1.ς)Γ 


Πληροφορίες Α.Ε. - Ε.Π.Ε. και λοιπών Φ.Ε.Κ.: 210 527 9000-4 
Φωτοαντίγραφα παλαιών ΦΕΚ - ΒΙΒΛΙΟΘΗΚΗ - ΜΑΡΝΗ 8 - Τηλ. (210)8220885 - 8222924 
Δωρεάν διάθεση τεύχους Προκηρύξεων ΑΣΕΠ αποκλειστικά από Μάρνη 8 


ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΑ ΓΡΑΦΕΙΑ ΠΩΛΗΣΗΣ Φ.Ε.Κ. 

ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗ - Βασ. Όλγας 227 

(2310) 423 956 

ΛΑΡΙΣΑ - Διοικητήριο 

(2410)597449 

ΠΕΙΡΑΙΑΣ - Ευριπίδου 63 

(210) 413 5228 

ΚΕΡΚΥΡΑ -Σαμαρά 13 

(26610) 89 127 

ΠΑΤΡΑ - Κορίνθου 327 

(2610) 638 109 


(26610) 89 105 


(2610) 638 110 

ΗΡΑΚΛΕΙΟ - Πλ. Ελευθερίας 1 

(2810) 396 409 

ΙΩΑΝΝΙΝΑ - Διοικητήριο 

(26510) 87215 

ΛΕΣΒΟΣ - Πλ. Κωνσταντινουπόλεως 

(22510) 46 888 

ΚΟΜΟΤΗΝΗ - Δημοκρατίας 1 

(25310) 22 858 


(22510) 47 533 


ΤΙΜΗ ΠΩΛΗΣΗΣ ΦΥΛΛΩΝ ΕΦΗΜΕΡΙΔΟΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

Σε έντυπη μορφή: 






• Για τα ΦΕΚ από 1 μέχρι 16 σελίδες σε 1 

ΘυιΌ, προσαυξανόμενη κατά 0,20 θπγο για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή μέρος αυτού. 

• Για τα φωτοαντίγραφα ΦΕΚ σε 0,15 θυιΌ ανά σελίδα. 




Σε μορφή Οϋ: 






Τεύχος 

Περίοδος 

Ευπο 

Τεύχος 

Περίοδος 

Ευπο 

Α' 

Ετήσιο 

150 

Αναπτυξιακών Πράξεων 

Ετήσιο 

50 

Α 

3μηνιαίο 

40 

Ν.Π.Δ.Δ. 

Ετήσιο 

50 

Α' 

Μηνιαίο 

15 

Παράρτημα 

Ετήσιο 

50 

Β’ 

Ετήσιο 

300 

Εμπορικής και Βιομηχανικής Ιδιοκτησίας Ετήσιο 

100 

Β' 

3μηνιαίο 

80 

Ανωτάτου Ειδικού Δικαστηρίου 

Ετήσιο 

5 

Β' 

Μηνιαίο 

30 

Διακηρύξεων Δημοσίων Συμβάσεων 

Ετήσιο 

200 

Γ 

Ετήσιο 

50 

Διακηρύξεων Δημοσίων Συμβάσεων 

Εβδομαδιαίο 

5 

Δ' 

Ετήσιο 

220 

Α.Ε. & Ε.Π.Ε 

Μηνιαίο 

100 

Δ' 

3μηνιαίο 

60 




• Η τιμή πώλησης μεμονωμένων Φ.Ε.Κ. ειδικού ενδιαφέροντος σε μορφή οά-Γοπι και μέχρι 100 σελίδες σε 5 θυιΌ προσαυξανόμενη 


κατά 1 θιιγο ανά 50 σελίδες. 

Η τιμή πώλησης σε μορφή οά- γογπ δημοσιευμάτων μιας εταιρείας στο τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε. σε 5 θυτο ανά έτος. 

Τα παραπάνω οά-Γοπι διατίθενται ύστερα από σχετική παραγγελία και αφορούν Φ.Ε.Κ. που έχουν δημοσιευθεί μετά από το έτος1994. 

ΠΑΡΑΓΓΕΛΙΑ ΚΑΙ ΑΠΟΣΤΟΛΗ Φ.Ε.Κ. : τηλεφωνικά: 210-9472555, Ιαχ : 210- 9472556 ϊπΙθιτιθΙ : Μ11ρ://νννννν.θ1.9ΐ·. 


ΕΤΗΣΙΕΣ ΣΥΝΔΡΟΜΕΣ Φ.Ε.Κ. 


Σε έντυπη μορφή 


Από το ΙπΙβιτιβί 


225 € 

190 € 

320 € 

225 € 

65 € 

ΔΩΡΕΑΝ 

320 € 

160 € 

160 € 

95 € 

65 € 

ΔΩΡΕΑΝ 

33 € 

ΔΩΡΕΑΝ 

65 € 

33 € 

10 € 

ΔΩΡΕΑΝ 

2.250 € 

645 € 

225 € 

95 € 

- 

450 € 


Α' (Νόμοι, Π.Δ., Συμβάσεις κτλ.) 

Β' (Υπουργικές αποφάσεις κτλ.) 

Γ' (Διορισμοί, απολύσεις κτλ. Δημ. Υπαλλήλων) 

Δ' (Απαλλοτριώσεις, πολεοδομία κτλ.) 

Αναπτυξιακών Πράξεων και Συμβάσεων (Τ.Α.Π.Σ.) 

Ν.Π.Δ.Δ. (Διορισμοί κτλ. προσωπικού Ν.Π.Δ.Δ.) 

Παράρτημα (Προκηρύξεις θέσεων ΔΕΠ κτλ.) 

Δελτίο Εμπορικής και Βιομ/κής Ιδιοκτησίας (Δ.Ε.Β.Ι.) 

Ανωτάτου Ειδικού Δικαστηρίου (Α.Ε.Δ.) 

Ανωνύμων Εταιρειών & Ε.Π.Ε. 

Διακηρύξεων Δημοσίων Συμβάσεων (Δ.Δ.Σ.) 

Πρώτο (Α'), Δεύτερο (Β') και Τέταρτο (Δ') 

Για την παροχή δικαιώματος ηλεκτρονικής πρόσβασης σε Φ.Ε.Κ. προηγούμενων ετών, η τιμή προσαυξάνεται πέραν του ποσού της 
ετήσιας συνδρομής έτους 2004, κατά 25 θυιτ> ανά έτος παλαιότητας και ανά τεύχος. 


1 Οι συνδρομές του εσωτερικού προπληρώνονται στις ΔΟΥ (το ποσό συνδρομής καταβάλλεται στον κωδικό αριθμό εσόδων ΚΑΕ 2531 
και το ποσό υπέρ ΤΑΠΕΤ (5% του ποσού της συνδρομής) στον κωδικό αριθμό εσόδων 6ΛΕ 3512) .Το πρωτότυπο αποδεικτικό είσπραξης 
(διπλότυπο) θα πρέπει να αποστέλλεται ή να κατατίθεται στην αρμόδια Υπηρεσία του Εθνικού Τυπογραφείου. 

" Η πληρωμή του υπέρ ΤΑΠΕΤ ποσοστού που αντιστοιχεί σε συνδρομές, εισπράττεται και από τις ΔΟΥ. 

1 Οι συνδρομητές του εξωτερικού έχουν τη δυνατότητα λήψης των δημοσιευμάτων μέσω ίηΐΘΓΠΘΐ, με την καταβολή των αντίστοιχων 
ποσών συνδρομής καιΤΑΠΕΤ. 

1 Οι Νομαρχιακές Αυτοδιοικήσεις, οι Δήμοι, οι Κοινότητες ως και οι επιχειρήσεις αυτών πληρώνουν το μισό χρηματικό ποσό της 
συνδρομής και ολόκληρο το ποσό υπέρ του ΤΑΠΕΤ. 

" Η συνδρομή ισχύει για ένα ημερολογιακό έτος. Δεν εγγράφονται συνδρομητές για μικρότερο χρονικό διάστημα. 

" Η εγγραφή ή ανανέωση της συνδρομής πραγματοποιείται το αργότερο μέχρι την 3 Ιην Δεκεμβρίου κάθε έτους. 

* Αντίγραφα διπλοτύπων, ταχυδρομικές επιταγές και χρηματικά γραμμάτια δεν γίνονται δεκτά. 


Οι υπηρεσίες εξυπηρέτησης των πολιτών λειτουργούν καθημερινά από ΟΘ.ΟΟ' έως 13.00' 


ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


































